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،اندازه گيري سطح آب چاههاي مشاهده اي استعلام ارزيابي كيفي مشاوران پروژه 

برداري از منابع آب انتخابياندازه گيري دبي و نمونه

با انتخاب مشاور اين شركت در نظر دارد نسبت به جوانپيروآگهي منتشره در روزنامه هاي اطلاعات و 

. شرايط ذيل اقدام نمايد

برداري اندازه گيري سطح آب چاههاي مشاهده اي و اندازه گيري دبي و نمونه:ب مشاورانتخاـ موضوع 1

از منابع آب انتخابي

به نشاني دفتر مطالعات پايه منابع آب –شركت سهامي آب منطقه اي يزد :كارفرمانام و نشاني ـ 2

8258020-9: يزد، بلوار دانشجو، خيابان استاندارد ، تلفن 

استعلام ارزيابي كيفيشخص حقيقي يا حقوقي واجد شرايط متقاضي شركت در :هنده ـ پيشنهاد د3

در ارزيابي كيفي شركت نموده و در صورت كسب حد نصاب لازم جهت ارائه مدارك است كه با تكميل 

. دام به عقد قرارداد خواهد كرد و در صورت برنده شدن بعنوان مشاور اقپيشنهاد دعوت خواهد شد 

(QCBS)انتخاب براساس قيمت و كيفيت :انتخاب مشاور روش -4

حلقه و تعداد منابع آب 381اي تعداد چاههاي مشاهده: حجم كار يا برآورد اوليه خدمات مشاوره -5

566720000برآورد خدمات مشاوره برابر با . باشدمورد مي145انتخابي شامل چاه، چشمه و قنات جمعاً 

.باشدميبه شرح پيوست ريال 

اسـتعلام  متقاضيان مي توانند جهت دريافـت اسـناد   :ـ نحوه دريافت اسناد و اصلاحيه هاي بعدي6

مراجعه نمايند www.yzrw.irبه سايت ارزيابي كيفي

ويل پيشنهادات از طريق ساعت قبل از آخرين مهلت تح72ضمناً در صورت اصلاح يا تغيير در اسناد مراتب تا 

تلقي شده و پيشنهاد استعلام ارزيابي كيفيمذكور بعنوان يكي از شرايط لحاقيه سايت مذكور اعلام و ا

مربوطه ، آن را در پاكت لحاقيهدهنده مكلف است پس از اقدام و مهر وامضاء هاي مجاز و تعهد آور برگ ا

.قرار دهد 

ماه13:مدت انجام كار-7

، بررسي انتخاب مشاوراين مدت شامل زمان لازم براي انجام (  ماه 4:انتخاب مشاوررنامه زماني ب-8

. ) و ارزيابي پيشنهادها، تعيين برنده و انعقاد قرارداد ميباشد
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منابع از محل اعتبارات طرح هاي :منابع اعتباري پروژه ، مبناي برآورد هزينه ، كسورات قانوني -9

صـادره توسـط   دستورالعمل حق الزحمه خدمات مشاوره رسته مهندسي آب ورد هزينه طبق عمراني و برآ

.  معاونت برنامه ريزي و نظارت راهبردي رئيس جمهور و كسورات قانوني پيمان بعهده مشاور است

به نشاني 26/12/1388مورخ 14حداكثر تا ساعت :آخرين مهلت و محل تسليم پيشنهادات -10

از شنبه ذكر است تحويل پاكت پيشنهادي لازم به. . ت واقع دريزد، بلوار دانشجو خواهد بوددبيرخانه شرك

.خواهد بود13و پنجشنبه ها تا ساعت 14تا چهارشنبه تا ساعت 

ترتيب از پذيرفتن آن خودداري و لازم به ذكر است  پيشنهاداتي كه بعد از ساعت  مقررتسليم  شود 

.اثر داده نخواهد شد

يشنهادي باز شده متعلق به  كارفرما و پاكتهاي پاستعلام ارزيابي كيفياسناد :اختيارات كارفرما -11

شروط، مخدوش، بدون ، مهمچنين  به پيشنهادات ناقص.بوده و به پيشنهاد دهنده مسترد نخواهد شد

.شدترتيب اثر داده نخواهد پيشنهادت ارسالي بعد از موعد مقررونشاني ، مبهم 

بايد تمام صفحات استعلام ارزيابي كيفيداوطلب مشاركت در :نحوه تنظيم پاكتهاي پيشنهادي -12

اسناد را پس از مهر و امضاءهاي مجاز و تعهدآور در يك پاكت سربسته لاك و مهر شده به ترتيب بندهاي 

كت فوق الذكر بايد در روي پا. بعدي تنظيم و در موعد مقرر به شركت آب منطقه اي يزد تسليم گردد

، نام ونشاني پيشنهاددهنده و تاريخ تسليم پيشنهاد نوشته شود و در مهلت استعلام ارزيابي كيفيموضوع 

.مقرربا اخذ رسيدحاوي ساعت و تاريخ وصول به دبيرخانه شركت تسليم گردد

هاي ذيل است كه بايد  ، تمام اسناد و مدارك مشروحه در بنداستعلام ارزيابي كيفيمنظور از پيشنهاد -13

.در داخل  پاكت  قرار داده شوند

بـه منزلـه اسـناد مـالي وتعهـدآورتلقي مـي شـود  و        استعلام ارزيـابي كيفـي  اسناد 

تسـليم  ، فرمهاي ارزيابي كيفي  و ساير مدارك استعلام ارزيابي كيفيشرايط  تمام صفحات

بديهي است در صـورت عـدم   .ور برسدبايد به مهر و امضاءهاي مجاز و تعهدآ...  شده  و 

تسليم هر يك از مدارك ذيل يا ناقص بودن آنها هيات انتخاب مشاور ميتواند نسبت به رد پيشنهاد 

.اقدام نمايد
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: قرار داده شود عبارت است) الف(ـ اسناد و مداركي كه بايد در پاكت 14

، مدارك تحصيلي، ، مدارك تحصيلي، ، مدارك تحصيلي، ، مدارك تحصيلي، شركتشركتشركتشركتگواهينامه صلاحيت خدمات مشاوره ، آگهي تغييرات گواهينامه صلاحيت خدمات مشاوره ، آگهي تغييرات گواهينامه صلاحيت خدمات مشاوره ، آگهي تغييرات گواهينامه صلاحيت خدمات مشاوره ، آگهي تغييرات تصويرتصويرتصويرتصوير

بايد به صورت تصديق شدهبايد به صورت تصديق شدهبايد به صورت تصديق شدهبايد به صورت تصديق شدهبطور كلي مداركي كه تصوير آنها تسليم مي گردد بطور كلي مداركي كه تصوير آنها تسليم مي گردد بطور كلي مداركي كه تصوير آنها تسليم مي گردد بطور كلي مداركي كه تصوير آنها تسليم مي گردد و و و و امه امه امه امه ننننرضايترضايترضايترضايت

. . . . باشدباشدباشدباشد) ) ) ) فتوكپي برابر اصل فتوكپي برابر اصل فتوكپي برابر اصل فتوكپي برابر اصل ( ( ( ( 

از معاونـت برنامـه ريـزي و نظـارت     )فتوكپي برابـر اصـل  ( تصديق شدهمعتبرتصوير رتبه بندي-14-1

3پايه-آبياري و زهكشيتخصص بآمهندسي راهبردي رياست جمهوري  در گروه

آگهي آخرين تغييرات به ثبت رسـيده حـاوي امضـاء هـاي مجـاز تعهـد آور       تصوير تصديق شده-14-2

پيشنهاد دهنده 

ساعت قبل 72الحاقيه يا الحاقيه هايي كه ممكن است تا وفوقاستعلام ارزيابي كيفيشرايط -14-3

. اعلام شوداز طرف مناقصه گزارwww.yzrw.irريق سايتاز آخرين مهلت تحويل پيشنهادات از ط

.تكميل نمودن فرم شماره يك درصورتي كه مشاور اسنادرا ممهور به مهر  امضا نموده است-14-4

در دوصفحهتكميل نمودن فرم شماره دو -14-5

جاز و تعهدآور  شركتمهر و امضاءهاي مبه شرح پيوست با   اظهارنامه ظرفيت آماده به كار مشاور-14-6
ـ تعهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي14-7

ـ بخشنامه وزارت نيرو در خصوص منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي14-8

سازمان مديريت و برنامـه ريـزي كـه در    23/4/80مورخ 4617/105-1753/54فهرست بخشنامه -14-9

. نيز بايد برسدمشاورهاي تعيين شده به مهر و امضاء محل 

برنامه زمانبندي -14-10

برآورد مقادير كار-14-11

شرح خدمات-14-12

اسـناد  ضـميمه   pdfمحل اجراي كار كـه بصـورت  فايـل    كروكي يتٔرودرخصوص 3فرم شماره-14-13

.لازم به ذكر است امضاي فرم مذكور كافي بوده ونيازي به پرينت نقشه  نمي باشد. ميباشد

و فرم هاي مربوطه بـه همـراه    ) RFQ( تكميل و مهر و امضا نمودن شرايط ارزيابي كيفي مشاوران -14-14

شده در پيوست هاي آنارائه مستندات  مورد درخواست اشاره
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:نحوه رسيدگي به پيشنهادها -15

هيأت انتخاب مشاور پيشنهادات واصله را بررسي و نتايج ارزيابي كيفي حداكثر تا سـه هفتـه بعـد اعـلام      

خواهد شد و مشاوراني كه حد نصاب لازم را كسب نمايند  جهت ارائه پيشنهاد فني و مالي دعوت خواهنـد  

. شد
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استعلام ارزيابي كيفيفرم شماره يك شرايط 

................................ ........................................................اينجانبان / اينجانب

......................................... نمايندگان مجاز شركت/ نماينده 

پروژه «استعلام ارزيابي كيفيبدينوسيله گواهي مي نماييم كه ممهور نمودن صفحات شرايط 

و پيوستها » برداري ازمنابع آب انتخابيهاندازه گيري سطح آب چاههاي مشاهده اي، اندازه گيري دبي ونمون

وو ساير مدارك ارسالي با مهر امضاء به منزله پذيرفتن كليه شرايط و در حكم اصل امضاء هاي مجاز

. تعهدآور  مي باشد

)به صورت اصل ( امضا مهر و  محل سمت نام و نام خانوادگي نماينده يا نمايندگان مجاز شركت

1-............................................................................................................................

2-............................................................................................................................

3-............................................................................................................................
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فرم شماره دو

)مشخصات سجلي مديرعامل و اعضاي هيات مديره شركت ( 

برداري از منابع آب انتخابياندازه گيري سطح آب چاههاي مشاهده اي ، اندازه گيري دبي و نمونه:انتخاب مشاورموضوع 

ف
دي

نام و نام خانوادگير
نام 

پدر

شماره 

شناسنامه

محل صدور 

شناسنامه

تاريخ 

تولد

محل 

دتول
عنوان و جايگاه
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فرم شماره دو

اعضاي هيئت مديره و دارندگان امضاء هاي مجاز و تعهد آور شركتمشخصاتجدول 

)بطور كامل ذكر شود(ساير سمتهادرصد سهامنام و نام خانوادگيرديف

مشخصات سهامداران شركتجدول 

)بطور كامل ذكر شود(ساير سمتهاسمت در شركتدرصد سهامنام و نام خانوادگيرديف
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ظهار نامه ظرفيت آماده به كار مشاور ا

)  ......................................نام مشاور ذكر شود ( شركت : از 

) ...........................................................نام دستگاه اجرايي ذكر شود : ( به  

اظهار نامه ظرفيت آماده به كار: موضوع 

اندازه پروژه در مورد ................... مورخ ....................... هاد اين شركت  طي نامه شماره پيرو پيشن

برداري از منابع آب انتخابيگيري سطح آب چاههاي مشاهده اي ، اندازه گيري دبي و نمونه

..............................  ندگان مجاز شركت  نماي/ نماينده ....... .............................اينجانبان / اينجانب  

با آگاهي كامل از ضوابط آيين نامه تشخيص صلاحيت مشاوران تاييد مي نماييم كه در گروه 

اكتسابي اين شركت از معاونت برنامه ريزي و نظارت ............ .......................تخصص /تخصصي

. ظرفيت آزاد موجود مي باشد) .............. تعداد كار ( راهبردي رئيس جمهور  

چنانچه خلاف موارد اعلام شده به اثبات برسد ، دفتر امور مشاوران و پيمانكاران راسا مي تواند 

نسبت به محروميت و يا اخذ صلاحيت اين مشاور اقدام نمايد و شركت با امضاي اين تعهد نام حق 

.هرگونه اعتراض را از خود سلب مي نمايد

: ...............................................................................امضاي صاحبان مجاز و تعهد آور شركت 

: ...................تاريخ : .........................................................................                    مهر شركت 
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پروژه استعلام ارزيابي كيفيبا شركت در / ................................................ موسسه /ينجانب شركت ا

كه با مطالعه برداري از منابع آب انتخابي اندازه گيري سطح آب چاههاي مشاهده اي ، اندازه گيري دبي و نمونه

تيكه خلاف آن ثابت شود شركت آب منطقه اي يزد ميتواند كامل قانون ذيل صورت گرفته  متعهد ميگردد در صور

.طبق مقررات اقدام نمايد

لايحه قانوني راجع به منع مداخله وزراء ونمايندگان مجلسين وكارمندان دولت درمعاملات 

)1337ديماه 22مصوب (دولتي وكشوري 

: از تاريخ تصويب اين قانون اشخاص زير –ماده اول 
. زيران ، معاونين و نمايندگان مجلسين نخست وزير ، و-1
. سفراء ، استانداران ، فرمانداران كل ، شهرداران و نمايندگان انجمن شهر -2
كارمندان و صاحب منصبان كشوري و لشكري و شهرداريها و دستگاههاي وابسته به آنها -3
ر كه اكثريت سهام يا اكثريت منافع كاركنان هر سازمان يا بنگاه ها يا شركت يا بانك يا هر موسسه ديگ-4

. يا مديريت يا اداره كردن يا نظارت آن متعلق به دولت يا شهرداريها و يا دستگاههاي وابسته به آنها باشد 
اشخاصي كه به نحوي از انحاء از خرانه دولت يا مجلسين يا موسسات مذكور در بالا حقوق يا مقرري يا -5

)  باستثناي حقوق بازنشستگي و وظيفه و مستمري قانوني ( ال آن بطور مستمر حق الزحمه يا پاداش و يا امث
. دريافت ميدارند

. مديران و كاركنان بنگاههاي خيريه اي كه از دولت يا از شهرداريها كمك مستمر دريافت ميدارند-6
يك نفر از اشخاص شركتها و موسساتي كه پنج درصد يا بيشتر سهام يا سرمايه يا منافع آن متعلق به -7

مذكور در فوق يا بيست درصد يا بيشتر سهام يا سرمايه يا منافع آن متعلق به چند نفر از اشخاص مذكور 
در فوق باشد و يا اينكه نظارت و يا مديريت و يا اداره و يا بازرسي موسسات مذكور با آنها باشد به استثناي 

دو پنجاه نفر يا بيشتر باشد مشروطبراينكه هيچ شركتها و موسساتي كه تعداد صاحبان سهام آن يك ص
يك از اشخاص مذكوردرفوق بيش از پنج درصدازكل سهام آن رانداشته و نظارت يا مديريت يا اداره و يا 

. بازرسي آن با اشخاص مذكور در فوق نباشد
باشد نمي 7شركتهايي كه اكثريت سهام يا سرمايه يا منافع آنها متعلق به شركتهاي مندرج در بند-8

اعم از اينكه در مقابل خدمتي كه انجام ميدهند حقوق يا مالي دريافت دارند يا آنكه آن خدمت را ( توانند 
در معاملات ياداوري در دعاوي با دولت يا مجلسين يا شهرداريها يا ) به طور افتخاري و رايگان انجام دهند 

اين ماده شركت نمايند اعم از اينكه دعاوي 6و 4ند دستگاههاي وابسته به آنها و يا موسسات مذكور در ب
به استثناي معاملاتي كه قبل از تصويب اين قانون ( مزبور در مراجع قانوني مطرح شده يا نشده باشد 

. ) قرارداد آن منعقده شده باشد
ص مندرج در اين پدر و مادر و برادر و خواهر و زن يا شوهر و اولاد بلافصل و عروس و داماد اشخا–1تبصره 

در آن سهيم ويا داراي 8و 7قانون و همچنين شركتها و موسساتي كه اقرباء فوق الذكر بنحو مندرج در بند 
سمت باشند نمي توانند با وزارتخانه ها و يا بانكها و يا شهرداريها و يا سازمان ها و يا ساير موسسات مذكور 

. و يا معاونت و يا مديريت دارند وارد معامله ياداوري شوند در اين قانون كه اين اشخاص در آن سمت وزارت 
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شركتهاي تعاوني كارمندان موسسات مذكوردراين ماده در امور مربوط به تعاون از مقررات اين –2تبصره
. قانون مستثني خواهند بود 

: منظور از معاملات مندرج در اين ماده عبارت است از –3تبصره 
. ) ه استثناي معاملات محصولات كشاورزي ولو اينكه از طريق مقاطعه انجام شود ب( مقاطعه كاري -1
. حق العمل كاري -2
اكتشاف واستخراج وبهره برداري به استثناي معادن طبقه اول مندرج درقانون معادن وهمچنين نمك -3

.طعام كه معادن مذكوردرملك شخصي آنهاواقع است
. رداد نقشه كشي و نظارت در اجراي آن قرارداد نقشه برداري و قرا-4
. قرارداد مطالعات و مشاورات فني و مالي و حقوقي -5
. انتخاب مشاورشركت در مزايده و -6
و يا مزايده انجام شو هر چند انتخاب مشاورخريدوفروش هايي كه بايد طبق قانون محاسبات عمومي با -7

. مزايده استثناء شده باشدو انتخاب مشاوربه موجب قوانين ديگر از 
معاملات اجناس و كالاهاي انحصاري دولت و امور مطبوعاتي دولت و شهرداريها از موضوع اين –4تبصره 

. قانون مستثني است 
اشخاصي كه بر خلاف مقررات ماده فوق شخصاً و يا به نام و يا واسطه اشخاص ديگر مبادرت به –ماده دوم 

يا به عنوان داوري در دعاوي فوق الاشعار شركت كنند و همچنين اشخاص مذكور در انجام معامله نمايند و 
ماده فوق در هر رتبه و درجه و مقامي كه باشند هرگاه بر خلاف مقررات اين قانون عمل نمايند به حبس 
جنايي درجه دو از دو تا چهار سال محكوم خواهند شد و همين مجازات براي مسئولين شركتها و موسسات

ماده اول كه با علم و اطلاع بستگي و ارتباط خود و يا شركاء را در موقع تنظيم قرارداد 8و 7مذكور در بند 
و انجام معامله اظهار ننمايند نيز مقرر است و معاملات مزبور باطل بوده و متخلف شخصاً و در صورت تعدد 

. ابطال آن مي باشندمتضامناً مسئول پرداخت خسارت ناشي از آن معامله ياداوري و 
كارمندان مشمول ماده اول كه بر اثر اجراي اين قانون مايل به ادامه خدمت دولتي نباشند –تبصره 

بازنشسته محسوب و در صورتيكه مشمول مقررات بازنشستگي نباشند كسور بازنشستگي پرداختي دفعتاً 
. واحده به آنان پرداخت ميشود 

ن قانون هيچيك از نمايندگان مجلسين در دوره نمايندگي حق قبول وكالت از تاريخ تصويب اي–ماده سوم 
در محاكم و مراجع دادگستري ندارند ولي دعاوي و وكالتهايي كه قبل از تصويب اين قانون قبول كرده اند 

به قوت خود باقي است 
.  دولت مامور اجراي اين قانون مي باشد –ماده چهارم 
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:شماره
:تاريخ 
:پيوست

بسمه تعالي
بخشنامه 

حوزه ستادي وزارت نيرو
)توانير( شركت سهامي مديريت توليد ، انتقال  و توزيع نيروي برق ايران 

شركت سهامي مديريت منابع آب ايران
شركت سهامي مهندسي آب و فاضلاب كشور

)ساتكاپ( شركت سهامي مادر تخصصي مديريت ساخت و تهيه كالاي آب و برق 

فت كنندهدر يا

"ممنوعيت تصدي بيش از يك شغل"و "منع مداخله "قوانين  موضوع

قانون اساسي جموري اسلامي ايران38اصل 
قانون منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلس و كاركنان در معاملات دولتي وكشوري

قانون ممنوعيت تصدي بيش از يك شغل
مستند صدور

وزير نيرو9/8/1383دستور مورخ  سابقه

قانون اساسي جموري اسلامي ايران، موارد ذيل به منظور اجراي هرچه دقيق تر قـانون  38به استناد اصل 
و قـانون  1337منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلـس و كاركنـان در معـاملات دولتـي وكشـوري مصـوب       

: ، ابلاغ مي شود 1373ممنوعيت تصدي بيش از يك شغل مصوب 
ماده اول قانون منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلس و كاركنان در معاملات دولتي 4به استناد بند.1

، كاركنان وزارت نيرو ، شركت هاي مادر تخصصـي وزارت نيـرو و شـركت    1337وكشوري مصوب 
كه اكثريت سهام يا اكثريت منافع يا مديريت يا اداره يـا نظـارت بـر آنهـا     ( هاي زير مجموعه آنها 

و ) رت نيرو يا شركت هاي مادر تخصصي يـا شـركت هـاي زيـر مجموعـه آنهاسـت       متعلق به وزا
همچنين شركت ها و موسساتي كه اكثريت سهام يا اكثريت منافع يا مديريت يا  نظـارت بـر آنهـا    

از جمله موسسات پژوهشـي و آموزشـي وابسـته بـه     ( متعلق به شركت هاي فوق الذكر مي باشد 
.رج در اين قانون مي باشندمشمول احكام مند) وزارت نيرو 

، كليه كاركنان اعم از رسمي ، حكمي، پيماني و نيز هر صورت ديگـري  1مذكور در بند »كاركنان « .2
. كه حقوق و يا دريافتي مستمر از شركت ، موسسه و يا سازمان دارند ، مي باشد

ع عمـومي و  قانون ممنوعيت تصدي بيش از يك شغل ، شركت و عضويت مجتم3به استناد تبصره .3
غير از مواردي كه در اساسنامه شركت هاي دولتي مجـاز  (هياتهاي مديره ساير شركت هاي دولتي
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. توسط كاركنان ، جز به عنوان  نمايندگي قـانوني سـهامدار، ممنـوع اسـت     ) شناخته شده است 
قانون مزبور رياست و مديريت عامل و يا عضـويت در هيـات مـديره   4همچنين به استناد تبصره 

توسط كاركنان ، جـز بـه   ) جز شركت هاي تعاوني ادارات و موسسات ( انواع شركت هاي خصوصي 
.عنوان نمايندكي قانوني سهامدار ، ممنوع است

انتخاب و معرفي نمايندگان سهامدار نيز مي بايد با رعايت قوانين و مقررات مربوط و يا در ارتبـاط بـا   
در اين صورت پرداخت و دريافت . سازماني آنان صورت پذيردوظائف و مسئو ليت هاي پست و يا شغل  

حقوق بابت شركت و يا عضويت ممنوع بوده ولي دريافت وجه به عنوان حق الجلسه ،  پـاداش و نظـاير   
آن توسط شركت يا موسسه اي كه نمايندگي آن را در مجمع عمومي و هيات مـديره عهـده دار اسـت    

.مجاز مي باشد
گذاري كار ، اعطاي تسهيلات و اعتبـار ، پرسـنل و نظـاير آن بـه شـركت هـا و       انعقاد قرارداد، وا.4

مانند امور مهندسي و ( مات موسساتي كه توسط كاركنان براي انجام امور تجارتي يا ارائه كالا و خد
... ) اعم از سرمايه گذاري كاركنان ، تعاوني اعتبار ، ( تحت هرعنوان )، پيمانكاري و مشاوره طراحي
. شده و يا مي شود، ممنوع مي باشدتشكيل

شركت هاي مادر تخصصي ضمن ابلاغ اين بخشنامه به كليه شركت هاي زير مجموعـه ترتيبـي اتخـاذ    
.نمايند تا قوانين و مقررات ياد شده در اين شركت ها بطور دقيق رعايت گردد

ي بوده و مديران وزارت نيرو، اعضـاء  خاطر نشان مي سازد موارد فوق الذكر صرفا مواردي از قوانين جار
هيئت مديره ، مديران عامل  و كاركنان شركت هاي مادر تخصصي و شركت هـاي زيـر مجموعـه آنهـا     
مكلفند دقت لازم معمول تا مقررات قانوني دقيقا اجرا شود و هرگونه تخلف از مقررات در اين زمينـه را  

.حسب مورد به مراجع قانوني ذيربط منعكس نمايند



:شمارهبسمه تعالي

:تاريخوزارت نيرو

: پيوستشركت مديريت منابع آب ايران  

ب منطقه اي يزدشركت آ

پيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آور
Page ١٣ of ٢٩

صفحه4از 1صفحه 23/4/1380مورخ 4617/105-1753/54فهرست پيوست بخشنامه شماره 

رديف
شماره 
نشريه

عنوان ضابطه
شماره و تاريخ بخشنامه 

مربوط
محل مهر و 

امضاء

شرايط عمومي پيمانها14311
331378

842541088102
//

/ −−

شرايط عمومي همسان قراردادهاي خدمات مشاوره23418
2941379

246054842105
//

/ −−*

شرايط عمومي همسان قراردادهاي خدمات مشاوره پژوهشي33419
2451379

2753541670105
//

/ −−

شرايط عمومي همسان قراردادهاي خدمات مديريت طرح-4
2811380

20154735105
//

/ −−

5-
دستورالعمل كاربرد، كليات، مقدمه، فصلها و پيوستهاي مربوط 

.كه در برآورد پيمان از آنها استفاده شده استبه فهارسي 
ــ

ــجوشكاري در ساختمان هاي فولادي620

ــتجهيز و ساماندهي كارگاه جوشكاري721

ــجوش پذيري فولاد ساختماني822

ــبازرسي و كنترل كيفيت جوش در ساختمانهاي فولادي923

ــايمني در جوشكاري1024

ــجوشكاري در درجات حرارت پايين1126

)تجديد نظر دوم (مشخصات فني عمومي كارهاي ساختماني 1255

ــشرح خدمات نقشه برداري1379

راهنماي اجراي سقف هاي تيرچه و بلوك1482
12111371

206154180801
//

/ −−

ــمتر 8نقشه هاي همسان پلها و آبروها تا دهانه 1583
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ه زمانبنديبرنام

خرداد ارديبهشت فروردين اسفند بهمن دي آذر آبان مهر شهريور مرداد تير خرداد زمان
رديف

89 89 90 89 89 89 89 89 89 89 89 89 89 فعاليت

تجهيز كارگاه و تحويل 
زمين

1

اندازه گيري سطح آب 
چاههاي مشاهده اي

2

اندازه گيري دبي و نمونه 
برداري از منايع آب 

انتخابي
3
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89در سال يو منابع انتخابزومترهايپيريكار اندازه گريبرآورد مقاد

قيمت كل 

)ريال ( 

قيمت 

واحد 

)ريال ( 

مجموع 

دفعات 

اندازه 

گيري در 

مدت 

يكسال

مجموع 

پيزومتر

و منابع 

انتخابي

منابع انتخابي پيزومتر

كد محدوده  

مطالعاتي

نام محدوده     

مطالعاتي

ف
ردي

تعداد 

اندازه   

گيريها در  

مدت يكسال

دفعات 

اندازه   

گيري در 

مدت 

يكسال

تعداد 

)حلقه(

تعداد 

اندازه   

گيريها در  

مدت 

يكسال

دفعات 

اندازه 

گيري در 

مدت 

يكسال

تعداد 

)حلقه(

68,200,000 110,000 620 69 104 4 26 516 12 43 4401 ابركوه 1

30,360,000 110,000 276 25 12 4 3 264 12 22 4404 كوير ابركوه 2

39,600,000 110,000 360 40 60 4 15 300 12 25 4405 دهشير 3

17,600,000 110,000 160 16 16 4 4 144 12 12 4406
كفه 

طاقستان
4

40,480,000 110,000 368 38 44 4 11 324 12 27 4604 طبس 5

18,480,000 110,000 168 14 0 0 0 168 12 14 4605 دق تل حميد 6

13,200,000 110,000 120 10 0 0 0 120 12 10 4606 كوير اله آباد 7

25,960,000 110,000 236 29 56 4 14 180 12 15 4607 بهاباد 8

13,200,000 110,000 120 12 12 4 3 108 12 9 4612 نايبند 9

18,480,000 110,000 168 16 12 4 3 156 12 13 4613 ديهوك 10

14,520,000 110,000 132 13 12 4 3 120 12 10 4714
رباط -حلوان

خان
11

31,240,000 110,000 284 31 44 4 11 240 12 20 4715 دستگردان 12

45,760,000 110,000 416 38 20 4 5 396 12 33 4807 عقدا 13

11,440,000 110,000 104 16 44 4 11 60 12 5 4810
كوير 

سياهكوه
14

21,120,000 110,000 192 16 0 0 0 192 12 16 4811
كوير ريگ 

زرين
15



:شمارهبسمه تعالي

:تاريخوزارت نيرو

: پيوستشركت مديريت منابع آب ايران  

ب منطقه اي يزدشركت آ

پيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آور
Page ١& of ٢٩

قيمت كل 

)ريال ( 

قيمت 

واحد 

)ريال ( 

مجموع 

دفعات 

اندازه 

گيري در 

مدت 

يكسال

مجموع 

پيزومتر

و منابع 

انتخابي

منابع انتخابي پيزومتر

كد محدوده  

مطالعاتي

نام محدوده     

مطالعاتي

ف
ردي

تعداد 

اندازه   

يريها در  گ

مدت يكسال

دفعات 

اندازه   

گيري در 

مدت 

يكسال

تعداد 

)حلقه(

تعداد 

اندازه   

گيريها در  

مدت 

يكسال

دفعات 

اندازه 

گيري در 

مدت 

يكسال

تعداد 

)حلقه(

10,560,000 110,000 96 8 0 0 0 96 12 8 4901 كوير درانجير 16

43,560,000 110,000 396 43 60 4 15 336 12 28 4903
بهادران و 

شمش
17

14,080,000 110,000 128 14 20 4 5 108 12 9 4904 دهج-ارنان  18

70,400,000 110,000 640 60 40 4 10 600 12 50 4908 بافق 19

10,560,000 110,000 96 8 0 0 0 96 12 8 4912 ساغند 20

7,920,000 110,000 72 10 24 4 6 48 12 4 4909
شي(كوهبنان
)طور

21

566,720,000 110,000 5152 526 580 4 145 4572 12 381 معج

دفتر مطالعات پايه منابع آب          : واحد تهيه كننده 

محمدتقي ميرحسيني: تهيه كننده 



:شمارهبسمه تعالي

:تاريخوزارت نيرو

: پيوستشركت مديريت منابع آب ايران  

ب منطقه اي يزدشركت آ

پيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهپيشنهاددهندهمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آورمحل مهر و امضاء هاي مجاز و تعهد آور
Page ١٧ of ٢٩

شرح خدمات

اندازه گيري ماهيانه سطح آب زيرزميني در چاههاي مشاهده اي واقع در محدوده هاي مطالعاتي كه به -1

.برآورد مقادير كار مي باشد2شماره دول پيوستشرح ج

اندازه گيري فصـلي دبـي و نمونـه بـرداري از منـابع آب انتخـابي شـامل چـاه، چشـمه و قنـات در           -2

. برآورد مقادير كار مي باشد2محدوده هاي مطالعاتي كه به شرح جدول پيوست شماره 

يوتر و ارائه فايل كامپيوتري در پايان هـر مـاه بـه    ثبت نتايج اندازه گيري در فرمهاي مربوطه در كامپ-3

.كارفرما

تحويل نمونه هاي آب گرفته شده از منابع آب انتخابي به همراه ليست تهيـه شـده از نمونـه هـا بـه      -4

.آزمايشگاه شركت سهامي آب منطقه اي يزد بصورت هفتگي و اخذ رسيد از آزمايشگاه

.فرما بعهده مشاور طرف قرارداد مي باشدتامين نيروي انساني مورد تاييد كار-5

تامين وسيله نقليه كمك دار بعهده مشاور طرف قرارداد مي باشد و تمام اندازه گيريها مي بايسـت بـا   -6

.داراي سيستم ناوبري انجام شودGPSخودروي مجهز به 

مشاور طـرف قـرارداد   مورد تأييد كارفرما به تعداد موردنياز به عهده GPSتامين دستگاه عمق ياب و -7

را جهـت تخليـه اطلاعـات بـه كارفرمـا      GPSمي باشد و در پايان هر ماه مي بايست مشاور دستگاههاي 

گوياي مأموريت محوله نباشد اندازه گيريهـاي ارائـه   GPSچنانچه اطلاعات ذحيره شده در . تحويل نمايد

. شده نيز قابل قبول نمي باشد

.منابع انتخابي بعهده مشاور مي باشدتامين وسايل اندازه گيري دبي-8

و نيـاز بـه خـودرو    3راههاي دسترسي به چاههاي مشاهده اي و منابع انتخابي عمدتاً خاكي و درجـه  -9

كمك دار مي باشد و مشاور در هنگام ارائه پيشنهاد قيمت و انعقاد قرارداد شرايط محيطـي و جغرافيـايي   

.رادر نظر داشته است
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ست برنامه زمانبندي اندازه گيريها را هر ماهه قبل از شروع اندازه گيريهـا بـه كارفرمـا    مشاور مي باي-10

.اعلام نمايد

چنانچه در يك يا چند محدوده مطالعاتي در يك نوبت در موعد مقرر اندازه گيري انجام نشود و يا بـه  -11

و اطلاعـات نـاقص و داراي   طور ناقص انجام شود و يا دقت كافي نداشته باشد هيچ عذري پذيرفته نيست 

برابر حق الزحمه اندازه گيري كـل چاههـاي مشـاهده اي و يـا     2خطا  نيز مورد قبول نمي باشد و معادل 

.منابع انتخابي در آن محدوده  جريمه تعلق مي گيرد و از صورت وضعيت مربوطه كسر مي گردد

اههـاي مشـاهده اي آسـيب وارد    مشاور مي بايست در طول مدت قرارداد چنانچه به هـر يـك از چ  -12

.گرديده باشد و يا چاه خشك شده باشد سريعا مراتب را به كارفرما گزارش نمايد

مشاور مي بايست در طول مدت قرارداد چنانچه محل اندازه گيري  دبي هر يك از منابع انتخـابي بـه   -13

دقت لازم گردد سريعا مراتـب را  نحوي تغيير كند كه اندازه گيري دبي امكان پذير نباشد و يا سبب كاهش 

.به كارفرما گزارش نمايد

به پيمان تعلق نمي گيرد و قيمت واحـد بـراي كليـه    ) اعم از منطقه اي و بالاسري(هيچگونه ضريبي -14

.مناطق يكسان مي باشد

مشاور مي بايست درپايان قرارداد به همراه صورت وضعيت قطعـي گزارشـي مـدون شـامل انـدازه      -15

، نمودار نوسانات سطح ) اعم از سطح آب چاههاي مشاهده اي و دبي منابع انتخابي ( ي انجام شده گيريها

اخذ شـده از  ( آب چاههاي مشاهده اي ،  نمودار تغييرات دبي منابع آب انتخابي و نتايج آزمايشات كيفي 

 ـ )كارفرما  ل كـامپيوتري تحويـل   را طبق فرمت مورد نظر كارفرما تهيه و يك نسخه از آن را به همـراه فاي

. كارفرما نمايد

مشاور مي بايست در ابتدا طبق برنامه زمانبندي نسبت به تهيه تجهيزات لازم و تحويل گرفتن محـل  -16

. چاهها از مشاور قبلي و تنظيم صورتجلسه تحويل محل اقدام نمايد

انتخابي موضوع قـرارداد  در پايان قرارداد مشاور موظف است محل كليه چاههاي مشاهده اي و منابع-17

.جديد تحويل داده و صورتجلسه تحويل را به كارفرما تسليم نمايد) يا پيمانكار(را به مشاور
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3فرم شماره 

. گرديد يتٔروضميمه  اسناد ميباشد pdfروكي محل اجراي كار كه بصورت  فايل ك
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)RFQ(شرايط ارزيابي كيفي مشاوران 

: معيارهاي ارزيابي كيفي و امتياز آنها  -1

امتيازموضوعرديف

40)سابقه اجرايي(تجربه 1

30ارزيابي كارفرمايان قبلي2

15ساختار سازماني3
15بومي بودن4

100جمع

12بر اساس بند ب ماده ) :حسب مورد(ندات لازم براي تعيين امتيازهاي مربوط به هر يك از معيارها مدارك و مست-2
به شرح زير صورت مي پذيرد1/10/1388ك مورخ 42986ت/193542آئين نامه خدمات مشاوره به شماره 

)سابقه اجرائي(مدارك و مستندات لازم براي معيار تجربه -3
مورد كاري كه از نظر تخصصي با موضـوع  4براي حداقل شماره يكنسبت به تكميل جدول ضرورت دارد تا مشاور

. انتخاب مشاور شباهت داشته و در پنج سال اخير به پايان رسيده باشد اقدام نمايد

: مدارك ومستندات لازم براي معيار ارزيابي كارفرمايان قبلي-4

ه برگ استعلام و نظرسنجي كارفرمايان طبق نمونه ضميمه براي براي اين معيار مي بايست، مشاور نسبت به ارائ
بايست برگ استعلام و نظرسنجي مذكور را شخصاً جهت مشاور مي. اقدام نمايد3كارهاي معرفي شده در بند 

. كارفرمايان قبلي ارسال و پس از تكميل آن در مهلت مقرر به همراه ساير اسناد ارزيابي كيفي تحويل نمايد
باشند، قابل هايي كه قبلاً اخذ شده و داراي معيارهاي مندرج در برگ استعلام و نظرسنجي پيوست مينديرضايتم

. قبول مي باشد
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................................:شماره 

.................................:  تاريخ 

برگ استعلام و نظر سنجي در مورد معيار ارزيابي كارفرمايان قبلي

) : ريال(مبلغ قرارداد : نام كارفرما 

: د مدت قراردا: نام مشاور 

: مدت انجام كار : موضوع قرارداد 

: مدت تاخير غيرمجاز :شماره و تاريخ قرارداد 

: نشاني و شماره تلفن كارفرما يا مقام مطلع در دستگاه كارفرمائي 

عاليخوبمتوسطضعيفشرح معيارهاي ارزيابي

����������������كيفيت كار

����������������كفايت كادر فني

����������������بندي اجراي پروژهرعايت برنامه زمان 

...........................:نام و نام خانوادگي كارفرما 

..................................) :كارفرما(امضاء  و مهر شركت 
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: مدارك و مستندات لازم براي معيار ساختار سازماني -5

ضرورت دارد تا مشاور با توجه به مواردي كه . ته شده استبراي معيار مزبور، موضوعات نامبرده زير در نظر گرف
. براي هر موضوع به صورت مشروح ذكر گرديده، نسبت به تهيه و ارائه آنها اقدام نمايد

ساختار سازماني مشاور

امتيازموضوعرديف

4كامل بودن سازمان و كفايت كاركنان اصلي و ثابت1

3ت كار در سازمان مشاورنظام برنامه ريزي و كنترل پيشرف2

3نظام كنترل كيفيت و نظام تضمين كيفيت3

2نظام مستندسازي و روش گزارش دهي4

3استفاده از نظام ها و ابزارهاي فن آوري اطلاعات در سطح سازمان مشاور5

15جمع

:كامل بودن سازمان و  كفايت كاركنان اصلي و ثابت -5-1

بـراي اعضـاي   شماره دوبراي موضوع مذكور شامل ارائه نمودار سازماني و تكميل جدول مدارك و مستندات لازم 
. هيأت مديره، مديرعامل و مديران ذيربط با موضوع مطالعات منابع آب مي باشد
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: نظام برنامه ريزي و كنترل پيشرفت كار در سازمان مشاور -5-2

و يـا گـواهي   ISOا بودن گواهينامه هايي از قبيـل سـري   براي موضوع فوق، ضرورت دارد تا مشاور در صورت دار

همچنين نحوه كنترل پيشرفت كار مطالعـات منـابع آب را بـه    . استاندارد و امثالهم، نسبت به ارائه آنها اقدام نمايد

. صورت مشروح توضيح دهد

:نظام كنترل كيفيت و نظام تضمين كيفيت -5-3

يا امثالهم را در زمينـه كيفيـت در صـورت دارا    ISOينامه هاي سري بايست مشاور گواهبراي موضوع مذكور، مي

همچنين موضوع نظام كنترل كيفيت و نظام تضمين كيفيت پـيش بينـي شـده در مشـاور بـراي      . بودن ارائه نمايد

. كنترل و تضمين كيفيت كارهاي مطالعات منابع آب را به صورت مشروح توضيح دهد

ش دهينظام مستندسازي و روش گزار-5-4

ارائه توضيحات كتبي براي دو موضوع مستندسازي امور مربوط به مطالعات منـابع آب و نحـوه گـزارش دهـي بـه      

. باشدكارفرما براي اين بخش ضروري مي

استفاده از نظام ها و ابزارهاي فن آوري اطلاعات در سطح سازمان مشاور -5-5

نرم افزارهاي مرتبط با موضوع مطالعات منـابع آب و نيـز   براي اين موضوع ضرورت دارد تا مشاور نسبت به معرفي

. مشخصات سخت افزارهاي خود اقدام نمايد

مدارك و مستندات لازم براي معيار بومي بودن -6

براي كارهـاي انجـام شـده در سـطح     3شماره براي معيار بومي بودن لازم است تا مشاور نسبت به تكميل جدول 

. اقدام نمايداستان يزد در پنج سال اخير
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روش محاسبه امتيازهاي مربوط به هر يك از معيارها -7

) :سابقه اجرايي(روش محاسبه امتياز براي معيار تجربه -7-1

حداكثر امتياز در صورتي احراز مي شود كه مشاور نسبت به معرفي چهار كار مشابه از نظر برآورد ريالي و موضـوع  

براي مقادير كمتر، امتياز تجربه به تناسـب كـاهش مـي    . اقدام نموده باشد1-6-8كاري در جدول مربوط به رديف 

. ميليون ريال مي باشد) پانصد و شصت و هفت(567برآورد كار . يابد

: روش محاسبه امتياز براي معيار ارزيابي كارفرمايان قبلي -7-2

كفايـت كـادر فنـي و رعايـت برنامـه      حداكثر امتياز در صورتي احراز مي شود كه مجموع امتيازهاي كيفيت كـار، 

امتياز، ارزيابي ٪100به ارزيابي عالي . باشد100زمانبندي اجراي پروژه در چهار كار انجام  شده در پنج سال گذشته 

امتياز پيش بيني شده تعلق خواهد گرفت و به ارزيـابي ضـعيف امتيـازي    ٪50امتياز و ارزيابي متوسط ٪75خوب 

امتياز و رعايت برنامه زمانبنـدي  20امتياز، كفايت كادر فني 40ناً براي كيفيت كار حداكثر تعلق نخواهد  گرفت ضم

. امتياز پيش بيني گرديده است40اجراي كار 

: امتياز براي معيار ساختار سازماني مشاور محاسبهروش -7-3

: اين معيار شامل موضوعات نامبرده زير مي باشد 

: و كفايت كاركنان اصلي و ثابت كامل بودن سازمان -7-3-1

. امتياز دهي اين موضوع طبق جدول زير صورت خواهد گرفت

امتيازموضوع

1ارزيابي نمودار سازماني 

13-5ارزيابي مشخصات مديران مربوط به رديف 

4جمع
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: نظام برنامه ريزي و كنترل پيشرفت كار در سازمان مشاور -7-3-2

. وع طبق جدول زير صورت خواهد گرفتامتياز دهي اين موض

امتيازموضوع

1يا استاندارد و امثالهم مرتبط با موضوعISOارزيابي گواهينامه هايي از قبيل سري 

21-5ارزيابي توضيح مشروح در مورد نظام برنامه ريزي به شرح رديف 

21-5ل پيشرفت كار به شرح رديف ارزيابي توضيح در مورد نظام كنتر

3جمع

:نظام كنترل كيفيت و نظام تضمين كيفيت -7-3-3

. امتياز دهي اين موضوع طبق جدول زير صورت خواهد گرفت

امتيازموضوع

1يا استاندارد و امثالهم مرتبط با كيفيتISOارزيابي گواهينامه هايي از قبيل سري 

31-5ارزيابي توضيح مشروح در مورد نظام كنترل كيفيت به شرح رديف 

31-5ارزيابي توضيح مشروح در مورد نظام تضمين كيفيت به شرح رديف 

3جمع

: نظام مستندسازي و روش گزارش دهي-7-3-4

. امتياز دهي اين موضوع طبق جدول زير صورت خواهد گرفت

امتيازموضوع

41-5ارزيابي توضيح مشروح مشاور در مورد نظام مستندسازي به شرح رديف 

41-5يابي توضيح مشروح مشاور در مورد روش گزارش دهي به شرح رديفارز

2جمع
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:استفاده از نظام ها و ابزارهاي فن آوري اطلاعات در سطح سازمان مشاور -7-3-5

. امتياز دهي اين موضوع طبق جدول زير صورت خواهد گرفت

امتيازموضوع

اي فن آوري اطلاعات يا موارد مشابه در هايي مشاور در زمينه نظام هارزيابي گواهينامه

زمينه آمار و انفورماتيك
1

1ارزيابي نرم افزارهاي معرفي شده مرتبط موجود در سازمان كار مشاور

1ارزيابي سخت افزارهاي معرفي شده موجود در سازمان كار مشاور

3جمع

:روش محاسبه امتياز براي معيار بومي بودن -7-4

. ن معيار طبق جدول زير صورت خواهد گرفتامتياز دهي اي

امتيازموضوع

610ارزيابي سابقه كار ارائه شده در استان يزد به شرح جدول رديف 

5واقع بودن دفتر مركزي مشاور در استان يزد 

15جمع

:  براي دعوت به ارائه پيشنهاد ) شصت امتياز(حداقل امتياز ارزيابي كيفي قابل قبول -8
. باشدامتياز مي 60

مدير طرح آقاي محمد تقي ميرحسيني با سمت رئيس گروه مطالعات آبهاي :نام و نشاني مدير طرح  -9

.مي باشند) 273داخلي (8258020اي يزد با تلفن زيرزميني آب منطقه
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مشاور) سابقه اجرايي(جربه تجدول شماره يك 

ف
دي

نام و موضوع ر

قرارداد

نام 

كارفرما

بلغ قرارداد م

)ميليون ريال(

نام و شماره تلفن كارفرما )ماه(مدت تاريخ

يا مقام مطلع در دستگاه 

كارفرمايي
ابلاغ 

قرارداد

پايان 

قرارداد

طبق 

قرارداد

انجام 

شده

تاخير 

غيرمجاز

در صورت لزوم آب منطقه اي يزد رأساً از كارفرمايان استعلام خواهد . ارسال تصوير قراردادها ضرورت ندارد: تذكر 

.نمود
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سمتنام و نام خانوادگي
سابقه كار
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مرتبطكل
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جدول شماره سه
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نام و شماره تلفن كارفرما يا مقام مطلع در تاريخ قرارداد

دستگاه كارفرمائي پايانابلاغ




